
 Chargé·e de projets Arbre et Paysage 

 Arbre et Paysage 32 - CDI 
 Lieu : AUCH (32) – Déplacements sur le département pour certaines missions 
 Date de prise de poste : septembre 2026 

 Contexte 
 L’association  créée  à  l’initiative  d’agriculteurs  en  1990,  est  composée  d’une  équipe 
 pluridisciplinaire  d’une  dizaine  de  salariés  permanents  qui  se  consacrent  à  promouvoir  la  place  de 
 l’arbre  «  non  forestier  »  auprès  de  tous,  et  en  partenariat  avec  les  acteurs  des  territoires,  les 
 socio-professionnels de l’agriculture, les enseignants et les chercheurs. 

 Au  sein  d'Arbre  et  Paysage  32,  le.la  chargé.e  de  projets  aura  pour  mission  principale  la  conduite 
 de  programmes  d'actions,  la  gestion  de  projets  et  leur  phasage,  la  réalisation  de  documents  et 
 l'organisation d'évènements de sensibilisation dont Paysages in Marciac. 

 Nous recherchons une personne motivée et capable de s’adapter à différents types de missions. 

 Missions principales 
 Gestion de projets 

 ●  Concevoir,  organiser  et  animer  des  journées,  ateliers,  conférences,  sorties  terrain,  etc  .  pour 
 sensibiliser  divers  publics  (grand  public,  scolaires,  élus,  etc  .)  sur  les  sujets  de  l’arbre  hors 
 forêt. 

 ●  Assurer  la  logistique  (réservations,  partenariats,  communication  interne  et  lien  avec  la 
 chargée de communication) et assurer le suivi des participants. 

 ●  Piloter et participer à des projets portés par l'association. 
 ●  Évaluer  l’impact  des  actions  menées  (rédaction  de  compte-rendus  et  de  rapports 

 techniques). 
 ●  Rechercher des financements (subventions, partenariats). 

 Participation à des actions d’animation territoriale 
 ●  Coordonner,  développer  et  entretenir  un  réseau  de  partenaires  locaux  (collectivités, 

 associations, agriculteurs,  etc  .) pour promouvoir  les enjeux liés à l’arbre champêtre. 
 ●  Animer des réunions et des temps d’échange avec les acteurs. 
 ●  Contribuer à la mise en place et mise en œuvre de projets multi-partenaires. 

 Participation aux actions de sensibilisation 
 ●  Produire  des  contenus  pédagogiques  (fiches  techniques,  guides,  etc  .)  sur  les  thèmes  de 

 l’arbre champêtre, la biodiversité et les bonnes pratiques... 
 ●  Rédiger des textes adaptés à différents publics. 

 Missions ponctuelles possibles selon le profil : 
 ●  Concevoir  et  animer  des  ateliers,  conférences,  ou  campagnes  de  sensibilisation  (grand 

 public, scolaires, professionnels). 
 ●  Participation à la récolte de graines d’arbres et d’arbustes. 



 Profil recherché 
 Compétences et qualités  : 

 ●  Formation  :  Bac  +3  minimum  dans  les  domaines  de  l’environnement,  de  l’agronomie,  de  la 
 médiation scientifique, de l’animation territoriale ou équivalent. 

 ●  Expérience  :  Expérience  avérée  en  organisation  d’événements,  animation  de  groupes  et/ 
 ou  gestion  de  projets  environnementaux.  Une  première  expérience  en  récolte  de  graines 
 ou en botanique serait un plus. 

 ●  Mobilité : Permis B indispensable. 

 Savoir-faire  : 
 ●  Maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint). 
 ●  Maîtrise de logiciels de PAO (Canva, Affinity, etc.) appréciés. 
 ●  Excellentes capacités rédactionnelles et de synthèse. 
 ●  Bonne  connaissance  sur  les  arbres  champêtres  et  les  enjeux  associés  (biodiversité, 

 érosion, climat,  etc  .). 

 Savoir-être  : 
 ●  Pédagogie, sens du contact et aisance relationnelle. 
 ●  Autonomie, rigueur et capacité à travailler en équipe. 
 ●  Dynamisme et créativité pour proposer des actions innovantes. 

 Atouts supplémentaires  : 
 ●  Connaissance du territoire d’intervention. 
 ●  Connaissances en agroécologie. 
 ●  Expérience en gestion de bénévoles. 

 Conditions de travail  : 
 ●  Type de contrat : CDI 
 ●  Temps de travail :  35h/semaine. 
 ●  Lieu :  Siège de l’association à Auch, déplacements ponctuels possibles. 
 ●  Rémunération : Selon la convention collective ECLAT et l’expérience du·de la candidat·e. 
 ●  Avantages : Télétravail partiel possible sous conditions, mutuelle. 

 Candidature 
 Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation avant le 20 juillet à : 
 Mme Florine ROUTIER  f.routier@ap32.fr  et Mme  e.bourgade@ap32.fr Emilie BOURGADE


